FORMULARIO PRUEBA DE
PERSONALIDAD

El siguiente formulario corresponde a la prueba de personalidad, por favor leer
detenidamente y diligenciarlo en su totalidad.

GRACIAS

POLITICA TRATAMIENTO DE DATOS: Autorizo expresamente a la Subred Integrada de
Servicios de Salud Norte E.S.E., para almacenar los datos producto de la lista de
asistencia. Entiendo que estos datos seran custodiados y tratados conforme a la Politica
de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales de la Subred Integrada de Servicios de
Salud Norte E.S.E., y demas disposiciones concordantes. Entiendo que para revocar o
modificar esta autorizacion, y para consultar los datos alli almacenados, debo dirigirme
por escrito a la Direccion Gestién del Talento Humano.



Correo electronico *

lauracantor2105@gmail.com

APELLIDOS Y NOMBRES CANDIDATO

Cantor Cardenas Laura Valentina

NUMERO DE DOCUMENTO *

1000948642

NUMERO DE CONTACTO *

3213518290

PERFIL AL CUAL ASPIRA *

Bacteriologia



La presente seccion debe ser diligenciada en su totalidad, no olvide presentar el Test de
personalidad disponible en el siguiente link ---> Test de personalidad Online, <-—--
posteriormente debera adjuntar el soporte de la prueba diligenciada en el presente
formulario.

SOPORTE RESULTADOS TEST DE PERSONALIDAD *

B8 Suinforme de ini...


https://www.mydiscprofile.com/es-co/free-personality-test.php

CARACTERISTICA DE LA PERSONALIDAD *

PRODUCTOR v

VALORES DESTACADOS *

@ INTEGRIDAD (HONESTIDAD)
O RESPONSABILIDAD
RESPETO

EMPATIA

O O O

RESILIENCIA



FACTORES CLAVES DE LA PERSONA *

PERSONA CONFIABLE
COMUNICACION ASERTIVA
PERSONA PROACTIVA
@ PERSONA QUE SE ADAPTA A LOS CAMBIOS

PERSONA CON BUENAS RELACIONES INTERPERSONALES



OTRAS CARACTERISTICAS DE LA PERSONALIDAD *

A VECES PUEDEN COMPORTARSE CON IMPACIENCIA.
RARA VEZ SE PONE EN EL CENTRO DEL ESCENARIO
ESPERAN MUCHO DE QUIENES LOS RODEAN

ACTITUD A VECES IMPULSIVA, SIGUEN INSTINTOS DONDE SEA QUE PUEDAN
CONDUCIRLE

INTERESADOS EN OTRAS PERSONAS Y LO QUE TIENEN QUE DECIR.
ACEPTAN A LOS DEMAS, Y RARA VEZ SON CRITICOS

PREFIEREN CONSTRUIR UN CONSENSO, SINTIENDO QUE SON APOYADAS POR
OTROS.

RARA VEZ ACTUAN DE MANERA IMPREDECIBLE, PREFIEREN REVISAR SUS
OPCIONES

PUEDEN SER BASTANTE CONTUNDENTES Y DIRECTAS A VECES.
EFECTIVOS Y DECIDIDAMENTE DECIDIDOS CUANDO PIENSAN EN ALGO.
TOMAN TIEMPO PARA CAPTAR LOS PUNTOS DE VISTA DE OTRAS PERSONAS

PERSONAS QUE LES RODEAN, LO QUE SIGNIFICA QUE A VECES SON MUY
PERSUASIVAS.

LE RESULTA DIFICIL ADAPTARSE A LAS CONDICIONES CAMBIANTES.



ACTITUD OPTIMISTA'Y GENERALMENTE CONFIADA.
PREFIRIENDO EVITAR SITUACIONES IMPREDECIBLES O CONFUSAS.
MENOS PREOCUPADOS POR CUESTIONES MAS COMPLEJAS DE DETALLES FINOS.

MENTE ABIERTA'Y OBJETIVA EN SUS ACTITUDES, AYUDAN A MODERAR
DESACUERDOS.

ACTITUD AMISTOSA Y ANIMADA CON UN ELEMENTO MAS COMPETITIVO

PREFIEREN TRABAJAR A SU PROPIO TIEMPO Y EVITAR COMPLICACIONES O
CONFRONTACIONES

CAPACIDAD DE HACERSE CARGO Y GARANTIZAR QUE LAS COSAS FUNCIONEN SIN
PROBLEMAS

PREFERIRAN EVITAR ACTUAR DE MANERA DECISIVA.

ESTAN INTERESADAS EN NUEVAS IDEAS, Y A MENUDO ORIGINALES Y CREATIVAS
MANTIENE UNA VISION CLARA Y A EVITA DISTRACCIONES

INTENTAN RUTAS NO CONVENCIONALES PARA LOGRAR SUS OBJETIVOS.
PREFIEREN TOMARSE SU TIEMPO Y REFLEXIONAR SOBRE LAS COSAS
MOTIVADAS POR LA ATENCION Y EL APRECIO DE LOS DEMAS

FUNCIONAN BIEN CON SISTEMAS COMPLICADOS



